
ADMIN. DE EMPRESAS
Y GESTIÓN DE RECURSOS
HUMANOS
Estudiando esta carrera en CERTUS serás capaz de:

Gestionar el talento y desarrollo de las personas 
para impulsar los objetivos de una organización.

Planificar, coordinar y optimizar procesos 
empresariales con una visión estratégica.

Liderar equipos de trabajo promoviendo una 
comunicación efectiva y la resolución de 
problemas.

Tomar decisiones basadas en información y 
herramientas digitales para mejorar los 
resultados del negocio.

Desenvolverte con ética, pensamiento crítico y 
enfoque empresarial en organizaciones de 
distintos sectores.

Dominar herramientas de IA y análisis de 
información para resolver desafíos del entorno 
empresarial y capital humano.

• Banca, Finanzas y Seguros

• Consumo masivo y Retail

• Tecnología y startups

• Industria, Manufactura y 
Minería

• Recursos humanos y 
Consultoría

Reconocidos como la

mejor institución en 

según
Educación Financiera

licenciada por MINEDU

• Salud y Servicios Corporativos

• Educación y Capacitación

• Logística, Transporte y 
Comercio

• Sector Público y Organismos 
Internacionales

• Emprendimientos y negocios 
propios

¿En qué rubros podrás trabajar?

NEGOCIOS

Carrera profesional técnica

Llámanos al (01) 20 20 900 Escríbenos: 945 237 946 Visítanos en www.certus.edu.pe 

Somos una institución educativa



Creatividad e Innovación
Inglés para la 
Comunicación de los 
Negocios
Análisis de la Información 
Financiera
Costos y Presupuestos
Big Data Aplicada a los 
Negocios
Gestión de Procesos de 
Mejora Continua

ADM. DE EMPRESAS Y GESTIÓN
DE RECURSOS HUMANOS

Modalidad Semipresencial: Clases presenciales Modalidad A Distancia: Clases 100% virtuales

CICLO I
Desarrollo Profesional
Administración de Negocios
Herramientas Digitales e 
Inteligencia Artificial
Pensamiento Lógico
Fundamentos de Marketing

CICLO II
Comunicación Efectiva en 
Entornos Profesionales
Experiencia del Cliente
Contabilidad General
Procesos Empresariales
Recursos Humanos

Prompt Engineering:
Shaping Better AI 
Responses

Passport to success 
traveler

Educación Financiera

Análisis de Procesos 
Empresariales

CICLO III CICLO IV
Modelo de Negocio
Inglés Aplicado a 
Proyectos Empresariales
Gestión de la Cadena de 
Suministro
Administración de 
Personal
Indicadores para RRHH

Supervisión de Procesos 
Empresariales

Gestión estratégica de 
negocios y recursos humanos

MALLA CURRICULAR

Obtendrás el TÍTULO DE PROFESIONAL TÉCNICO en Aministración de Empresas y Gestión
de Recursos Humanos a nombre de la nación.

EXPERIENCIAS FORMATIVAS

Gestión del Posicionamiento 
Profesional
Liderazgo Colaborativo para la 
Solución de Problemas
Proyecto Integrador
Marketing Estratégico
Modelo de Negocios Digitales
Toma de Decisiones Estratégicas
Formación y Desarrollo de 
Personas

CICLO V CICLO VI

EXPERIENCIAS FORMATIVAS

Plan de Desarrollo del 
Negocio
Administración de 
Operaciones
Planeamiento Estratégico
Ética en los Negocios
Gestión Empresarial 
Basada en BI
Clima y Cultura 
Organizacional

EXPERIENCIAS FORMATIVAS

Certificaciones progresivas (modulares)
obligatorias y reguladas por MINEDU Certificaciones con aliados TOP

• Empleabilidad
• Data & IA
• Emprendimiento e Innovación
• Talento Humano
• Estrategia de Marketing
• Estrategia Empresarial
• Ética
• Experiencia del Cliente
• Idioma Extranjero
• Línea Contable
• Línea Financiera
• Operaciones
• Pensamiento Lógico

Simuladores:

Herramientas:

Líneas formativas

Comunicación 
efectiva Esenciales para el 

emprendimiento 

Programa 
Produce “Asesoría 
de Procesos”

Company Game 

Programa 
Produce “Asesoría 
de Procesos”


